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Анализ 

деятельности психологической службы  

МАУ ДО «Центр профориентационного развития» 

Сормовского района за 2023-2024 уч. г. 

 

Цель развития образовательного учреждения: максимальное 

удовлетворение потребностей личности в образовательных услугах, 

обеспечивающих конкурентоспособность выпускника, его профессиональную 

мобильность и социальную защищенность 

Цель психолого-педагогической службы:  обеспечение условий для 

обогащения обучающихся различными инструментами и практиками 

профессиональной ориентации; включение в профориентационную работу 

программ дополнительного образования для формирования у обучающихся 

потребности в накоплении профессионально-психологических компетенций с 

целью комплексного подхода в осуществлении процесса профсамореализации. 

 

Для достижения цели работы содержание деятельности определено 

следующими направлениями: 

Работа с учащимися.  

1. Реализация дополнительной программы социально-гуманитарной 

направленности  «Хочу в школу» для дошкольников 5-7 лет, в объеме 144 часа. 

Всего 10 человек. 

2. Диагностика профориентационной направленности обучающихся 5-11 

классов общеобразовательных организаций (по запросам). Таблица 1. 

3. Консультации для обучающихся 5-11 классов (по запросам). Таблица 1. 

4. Исследование профессионально-технической направленности 

обучающихся в рамках деятельности образовательно-производственного 

судостроительного кластера. Таблица 2. 

 
Таблица 1 

ОО 

Индивидуальные  

консультации 
Диагностика и групповые консультации 

классы Родители классы 
7 9 10 5 6 7 8 9 11 

26        42   

78      30 16 48   

79          41 

81         65  

82     65  66    

117  1  1    24   

183         105 60 

Дошкольн

ики 

   10       

Образовательные организации других районов города 

12 Бор  1  1       

70 1          

101   1 1       
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105 1   1       

Итого 
1 2 1 14 65 30 82 114 170 101 

580 

 
Таблица 2. 

№ ОО 

Техническая направленность 

Количество человек 
Количество человек, прошедших диагностику 

5 

клас

сы 

6 

клас

сы 

7 

клас

сы 

8 

клас

сы 

9 

клас

сы 

10 

клас

сы 

11 

кла

ссы 

5 

клас

сы 

6 

клас

сы 

7 

клас

сы 

8 

клас

сы 

9 

клас

сы 

10 

клас

сы 

11 

клас

сы 

2. 78  7  19     30  48    

3. 79       6       41 

4. 82 20  32     65  66     

6. 117    7       24    

8. 183     35  12     105  60 

 
Итого 

       65 30 66 72 105  101 

138 439 

 

Итого 138 человек обнаружили интерес к технической направленности. 
 

Общее количество человек, прошедших диагностику по 

профориентационной направленности, получивших различные виды  

профконсультаций, освоившие дополнительные программы – 590 человек. 

 

Профессиональные конкурсы (в том числе Интернет-конкурсы)  

 

Региональные 

1. Региональный конкурс творческих работ среди воспитанников, 

учащихся и педагогических работников образовательных организаций «Лучшая 

профессия в мире!» Мастерская педагогических идей «Чистой мудрости 

родник», 2 место, 2023г. 

2. Конкурс на предоставление гранта Правительства Нижегородской 

области муниципальным организациям дополнительного образования, 

находящимся в ведении органов, осуществляющих управление в сфере 

образования муниципальных образований Нижегородской области, 

демонстрирующим высокий уровень управления качеством дополнительного 

образования, участие, 2023г. ГБОУ ДПО НИРО. 

3. Межрегиональный конкурс «Наставник года–2023», финалист, 2023г. 

ГБУ ДО НЦ «Сфера». 
4. Региональный этап Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Педагог-психолог России   –    2024», участие. ГБОУ ДПО НИРО. 

5. Региональный конкурс методических разработок и открытых уроков, 

направленных на раннюю профориентацию, (05.04.2024-01.10.2024). ГБОУ 

ДПО НИРО. 

 

Всероссийские 

1. Конкурс на соискание Национальной премии «Россия – мои 

горизонты». Лучший проект в сфере дополнительного образования, участие, 
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2024 г. Министерство просвещения Российской Федерации, Фонд 

Гуманитарных Проектов. 

2. Конкурсный отбор на предоставление из федерального бюджета 

грантов в форме субсидий юридическим лицам и индивидуальным 

предпринимателям на организацию и проведение проектной активности, 

направленной на воспитание, развитие и самореализацию детей и молодежи, 

организацию досуга детей и молодежи в 2024 году, организуемого 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 

«Движение первых», участие. 

 

Конкурсы с участием детей 

1. XII Международный дистанционный конкурс «Старт». Победители 1 

место – 5 чел., 2 место – 1 чел. Свидетельство о подготовке победителей, 2024 

г. 

2. Всероссийский конкурс детских рисунков «Грачи прилетели». 

Победители 1 место – 2 человека, 2 место – 3 чел. Благодарственное письмо, 

2024 г. 

3. Всероссийский детский творческий конкурс, посвященный Дню 

космонавтики «Просторы космоса». Победители 1 место – 5 человек. 

Благодарственное письмо, 2024 г. 

 

Методическая работа 

1. Статья «Дополнительное образование детей – старт в профессию». 

Ресурсы общего и дополнительного образования по обеспечению поддержки 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации: доступность, 

вариативность, качество. Всероссийская научно-практическая конференция с 

международным участием «ТРУДНОЕ ДЕТСТВО: ракурсы педагогической 

поддержки» 28 сентября 2023 года, ФИРО РАНХиГС. 

2. Статья «Важные люди в моей жизни», информационно-аналитический 

еженедельник «Красный Сормович» № 34 от 01.09.2023. 

3. Статья «Вектор на судостроение», информационно-аналитический 

еженедельник «Красный Сормович» № 4 от 02.02.2024. 

4. Статья «Старт в профессию», газета для педагогов «Школа» № 4, от 

24.04.2024. ГБОУ ДПО НИРО. 

 

Районные методические объединения: 

 

1. Районное методическое объединение по профессиональной подготовке 

учащихся. Рабочее совещание (протокол № 4 от 06.09.2023 г.); 

2. Районный методический семинар для педагогов-психологов и 

учителей, ответственных за профориентационную подготовку учащихся. 

«Создание условий для профессионального совершенствования 

педагогического сообщества района, системы наставнической деятельности» 

(протокол № 5 от 08.12.2023 г.); 
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3. Районный методический семинар для педагогов-психологов и учителей, 

ответственных за профориентационную подготовку учащихся. «Внедрение 

профориентационного компонента в работе с обучающимися по предмету в 

рамках урочной и внеурочной деятельности» (протокол № 1 от 15.02.2024 г.); 

4. Итоговое заседание членов жюри по рассмотрению работ участников 

проекта «Школа юного дипломата» (протокол № 2 от 03.05.2024 г.). 

 

Проекты: 

1. Исследование профессионально-технической направленности 

обучающихся в рамках деятельности образовательно-производственного 

судостроительного кластера. ОО №№ 78, 79, 82, 117, 183. Всего 439 человек 

(2022-2023 уч.г. – 599 чел.) 

 

Курсы повышения квалификации 

1. Обучающий курс «Работа с одаренными детьми в образовательных 

учреждениях» АНО СПб Центр дополнительного профессионального 

образования. Сертификат, 2 часа. Серия 041938 №234596. 2023г. 

2. Обучающий курс «Современные практики работы учителя в 

условиях реализации ФГОС» АНО СПб Центр дополнительного 

профессионального образования. Сертификат, 4 часа. Серия 041937 №234596. 

2023г. 

3. Обучающий курс «Современные методики вовлечения ученика в 

образовательный процесс как основа профессионального мастерства учителя» 

АНО СПб Центр дополнительного профессионального образования. 

Сертификат. Серия 042018 №234596. 2023г. 

4. Всероссийское исследование качества и перспективы развития 

дистанционного обучения «Метаморфозы в эпоху цифровых технологий» АНО 

СПб Центр дополнительного профессионального образования. Сертификат, 4 

часа. Серия 041931 №234596. 2023г. 

5. Обучающий курс «Профессиональные стандарты в эпоху цифровых 

технологий» АНО СПб Центр дополнительного профессионального 

образования. Сертификат, 16 часов. Серия 04199 №234596. 2023г. 

6. Обучающий курс «Современный воспитатель: создание 

уникального электронного контента и передача опыта в условиях цифровой 

образовательной среды» АНО СПб Центр дополнительного профессионального 

образования. Сертификат, 16 часов. Серия 041924 №234596. 2023г. 

7. Обучающий курс «Проблемы адаптации ребенка в ДОУ и пути их 

решения. Практическое руководство» АНО СПб Центр дополнительного 

профессионального образования. Сертификат, 4 часа. Серия 041941 №234596. 

2023г. 

8. Обучающий курс «Современные подходы к профилактике и 

коррекции страхов у детей дошкольного возраста» АНО СПб Центр 

дополнительного профессионального образования. Сертификат, 2 часа. Серия 

041939 №234596. 2023г. 
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9. Обучающий курс «Обучение через действие: инновационная 

методика обучения детей функциональной грамотности в условиях реализации 

ФГОС» АНО СПб Центр дополнительного профессионального образования. 

Сертификат, 2 часа. Серия 041940 №234596. 2023г. 

10. Курс повышения квалификации «Инструменты Microsoft office в 

работе педагога». Диплом, 36 часов. Всероссийский форум «Педагоги России: 

инновации в образовании». 2023г. 

11. Курс повышения квалификации «Формирование и развитие 

педагогической ИКТ – компетентности в соответствии с требованиями ФГОС, 

ФОП и профессионального стандарта педагога». Диплом, 72 часа. 

Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в образовании». 2023г. 

12. Курс повышения квалификации «Профилактика агрессивного и 

суицидального поведения у детей». Удостоверение, 18 часов, серия 

523104068212 № 9844. ФГБОУ ВО «Приволжский исследовательский 

медицинский университет» 2023г. 

13. Курс повышения квалификации «Формирование профессиональной 

позиции педагога как наставника по развитию обучающихся». Удостоверение, 

144 часа, серия 522400009033 № 9706. ФГБОУ ВО Нижегородский 

государственный педагогический университет им. К.Минина. 2023г. 

14. Курс повышения квалификации «Реализация и развитие 

направлений профориентационного минимума в образовательном комплексе 

Нижегородской области». Удостоверение, 36 часов, серия 27 0661643 № 18721. 

ГБОУ ДПО НИРО. 2024г. 

 

Поощрения 

1. Благодарственное письмо. Администрация Сормовского района г. 

Нижнего Новгорода, 2023 г. 

 

В 2023-2024 уч. г. деятельность психологической службы МАУ ДО 

«Центр профориентационного развития» была направлена на организационное 

и научно-методическое сотрудничество, совершенствование уровня 

профессиональной компетентности и мастерства специалистов сферы 

профессиональной ориентации учащихся, реализацию программы 

наставничества по приоритетным и проблемным вопросам профориентации, 

разработку инновационных форм психологического сопровождения выбора 

профессии, распространение новых эффективных технологий 

профориентационной работы, обмен опытом. 

В соответствии с поставленными задачами психологическая служба МАУ 

ДО «Центр профориентационного развития» приняла участие в четырех 

региональных и одном всероссийском конкурсе, двух конкурсах на 

предоставление грантов; опубликованы четыре статьи в периодических 

изданиях; проведены два районных методических семинара для педагогов-

психологов и учителей, ответственных за профориентационную подготовку 
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учащихся и рабочие совещания; повышена квалификация по четырнадцати 

обучающим курсам. 

За текущий учебный год уменьшилось количество групповых 

консультаций, количество мероприятий, направленных на диагностику уровня 

развития технических способностей и профессиональных интересов 

обучающихся в рамках работы образовательно-производственного 

судостроительного кластера, количество обучающихся, участвующих  в 

реализации целевой модели наставничества за счёт реализации 

профориентационного минимума посредством проекта «Билет в будущее» на 

платформе которого доступны диагностические инструменты, 

профориентационные материалы, предусмотрен готовый набор мероприятий по 

профессиональному выбору для реализации практико-ориентированного 

модуля: профессиональные пробы (очные, онлайн, виртуальные). 

 

Перспективы развития психологической службы  

МАУ ДО «Центр профориентационного развития» 

на 2024-2025 учебный год 

 

I. Районные проекты: 

1. Проведение индивидуальных, групповых консультаций и групповой 

компьютерной диагностики профессиональных интересов обучающихся 5-11 

классов общеобразовательных организаций Сормовского района  

2. Профессиональная ориентация детей с инвалидностью в школах района 

по основным направлениям: профориентационное информирование и 

просвещение; комплексная профориентационная диагностика и консультация 

(по направлению ПМПК).  

3. Исследование профессионально-технической направленности 

обучающихся в рамках деятельности образовательно-производственного 

судостроительного кластера Сормовского района. ОО №№ 9, 76, 78, 79, 82, 117, 

141, 156, 183. 

4. Внедрение методологии (целевой модели) наставничества для 

обучающихся МБОУ «Школа № 9» (Договор о сетевой форме реализации 

программы внедрения целевой модели наставничества от 31.08.2020 г. между 

МАУ ДО «Центр профориентационного развития» и МБОУ "Школа № 9). 

5. Обеспечение деятельности РМО учителей ответственных за 

профориентационную подготовку учащихся. 

6. Участие в профессиональных конкурсах (в том числе Интернет-

конкурсах). 

7. Участие в семинарах, конференциях, вебинарах. 
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Количественный отчет 

работы психологической службы  

МАУ ДО «Центр профориентационного развития» 

Сормовского района за 2023-2024 учебный год 

 

Учащиеся 

Мероприятия 
Количество  

мероприятий 

Количество  

человек 

Диагностика 11 196 

Индивидуальные консультации  15 18 

Групповые консультации 18 366 

Программа «Хочу в школу» 
 

10 

Всего 44 590 

Педагоги  

Консультации для педагогов ОО 16 16 

Консультации для педагогов МАУ ДО ЦПР 1 10 

РМО по профориентационной подготовке 

учащихся 
4 16 

Всего 21 42 

Проекты 

Исследование профессионально-

технической направленности обучающихся в 

рамках деятельности образовательно-

производственного судостроительного 

кластера 

21 439 

Всего 21 439 

ИТОГО: 86 1071 

 

Итого проведено 86 мероприятий, охват 1071 человек (учащиеся, педагоги, 

родители). 

 

Педагог-психолог   И.В. Кормишева 
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